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 Úvodní identifikační údaje 
 

Název a adresa školy: Soukromá střední škola a základní škola (1.KŠPA) Praha 

s.r.o., Chabařovická 1125/4/29, Praha 8 - Kobylisy 

Zřizovatel: Ing. Hana Skallová 

Název ŠVP: Cestovní ruch 

Kód a název oboru vzdělání: 65-42-M/02, Cestovní ruch 

Stupeň dosaženého vzdělání: střední vzdělání s maturitní zkouškou 

Délka a forma vzdělávání: čtyřleté denní studium, pětileté dálkové studium 

Platnost ŠVP: od 1. 9. 2024 

Kontaktní údaje školy: telefon: 281 863 044 

mail: praha@1kspa.cz 

 

 

 

 

        Mgr. Pavlína Ječmínková 

               ředitelka školy v. r. 
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2.  Profil absolventa 
 

Název a adresa školy: Soukromá střední škola a základní škola (1.KŠPA) Praha 

s.r.o., Chabařovická 1125/4/29, Praha 8 - Kobylisy 

Zřizovatel: Ing. Hana Skallová 

Název ŠVP: Cestovní ruch 

Kód a název oboru vzdělání: 65-42-M/02, Cestovní ruch 

Stupeň dosaženého vzdělání: střední vzdělání s maturitní zkouškou 

Délka a forma vzdělávání: čtyřleté denní studium, pětileté dálkové studium 

Platnost ŠVP: od 1. 9. 2024 

2.1. Popis uplatnění absolventa v praxi 

 

Absolvent je připraven zastávat pracovní pozice na úrovni středního managementu  

v oblasti cestovního ruchu. Je to umožněno obsahem učebního plánu, který propojuje 

problematiku cestovního ruchu s ekonomickými předměty a základy práva, 

 

Uplatní se na trhu práce v nejrůznějších zařízeních cestovního ruchu, jako jsou: 

- cestovní kanceláře a agentury (odborný referent, v ekonomickém úseku, úseku propagace 

apod.),  

- ubytovací zařízení (práce na recepci tzv. „front office“, v rezervačním oddělení  

tzv. „back office“, či v jiném úseku hotelového provozu),  

- rekreační střediska (ekonom, odborný marketingový pracovník, průvodce),  

- památkové objekty (administrativa, průvodce, příprava výstav a prezentací, propagace),  

- lázeňská zařízení (agenda lázeňských služeb zaměřená především na služby doplňkové, 

kulturní, sportovně-rekreační),  

- stravovací zařízení (ekonom, marketing),  

- informační centra,  

- dopravní služby (např. letiště),  

- státní správa (centrální organizace cestovního ruchu, regionální orgány státní správy, 

referáty a odbory cestovního ruchu a regionálního rozvoje apod.).  

 

Absolvent rovněž získá základní poznatky pro rozvíjení vlastních podnikatelských aktivit 

v oblasti služeb cestovního ruchu (majitel cestovní kanceláře nebo agentury, provozovatel 

ubytovacího či stravovacího zařízení apod.).  

 

Absolvent může podle svých schopností také pokračovat ve studiu na vyšší odborné či 

vysoké škole zaměřené na cestovní ruch, ekonomii nebo společenskovědní obory. 

 

2.2. Očekávané kompetence (výsledky vzdělávání) absolventa 

 

Vzdělávání v oboru Cestovní ruch směřuje k tomu, aby si absolventi v souladu s cíli 

středního odborného vzdělávání vytvořili na úrovni odpovídající jejich schopnostem 

a studijním předpokladům následující klíčové a odborné kompetence. 
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2.2.1.  Klíčové kompetence  

 

a) Kompetence k učení 

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivně se učit, vyhodnocovat 

dosažené výsledky a pokrok a reálně si stanovovat potřeby a cíle svého dalšího vzdělávání, 

absolventi by měli:  

- mít pozitivní vztah k učení a vzdělávání;  

- ovládat různé techniky učení, umět si vytvořit vhodný studijní režim a podmínky;  

- uplatňovat různé způsoby práce s textem (zejména studijní a analytické čtení), umět 

efektivně vyhledávat a zpracovávat informace; být čtenářsky gramotní;  

- s porozuměním poslouchat mluvené projevy (např. výklad, přednášku, proslov aj.), 

pořizovat si poznámky;  

- využívat ke svému učení různé informační zdroje, včetně zkušeností svých i jiných osob;  

- sledovat a hodnotit pokrok při dosahování cílů svého učení, přijímat hodnocení výsledků 

svého učení od jiných lidí;  

- znát možnosti svého dalšího vzdělávání, zejména v oboru a povolání.  

 

b) Kompetence k řešení problémů  

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatně řešit běžné pracovní i 

mimopracovní problémy, absolventi by měli:  

- porozumět zadání úkolu nebo určit jádro problému, získat informace potřebné k řešení 

problému, navrhnout způsob řešení, popř. varianty řešení, a zdůvodnit jej, vyhodnotit a 

ověřit správnost zvoleného postupu a dosažené výsledky;  

- uplatňovat při řešení problémů různé metody myšlení (logické, matematické, empirické) a 

myšlenkové operace;  

- volit prostředky a způsoby (pomůcky, studijní literaturu, metody a techniky) vhodné pro 

splnění jednotlivých aktivit, využívat zkušeností a vědomostí nabytých dříve;  

- spolupracovat při řešení problémů s jinými lidmi (týmové řešení).  

 

c) Komunikativní kompetence  

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadřovat se v písemné i ústní 

formě v různých učebních, životních i pracovních situacích, absolventi by měli:  

- vyjadřovat se přiměřeně účelu jednání a komunikační situaci v projevech mluvených i 

psaných a vhodně se prezentovat;  

- formulovat své myšlenky srozumitelně a souvisle, v písemné podobě přehledně a 

jazykově správně;  

- účastnit se aktivně diskusí, formulovat a obhajovat své názory a postoje; 

- zpracovávat administrativní písemnosti, pracovní dokumenty i souvislé texty na běžná i 

odborná témata;  

- dodržovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;  

- zaznamenávat písemně podstatné myšlenky a údaje z textů a projevů jiných lidí 

(přednášek, diskusí, porad apod.);  

- vyjadřovat se a vystupovat v souladu se zásadami kultury projevu a chování;  

- dosáhnout jazykové způsobilosti potřebné pro komunikaci v cizojazyčném prostředí 

nejméně v jednom cizím jazyce;  

- dosáhnout jazykové způsobilosti potřebné pro pracovní uplatnění dle potřeb a charakteru 

příslušné odborné kvalifikace (např. porozumět běžné odborné terminologii a pracovním 

pokynům v písemné i ústní formě);  

- chápat výhody znalosti cizích jazyků pro životní i pracovní uplatnění, být motivováni k 

prohlubování svých jazykových dovedností v celoživotním učení.  

 

 



 8 

d) Personální a sociální kompetence  

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli připraveni stanovovat si na základě 

poznání své osobnosti přiměřené cíle osobního rozvoje v oblasti zájmové i pracovní, pečovat 

o své zdraví, spolupracovat s ostatními a přispívat k utváření vhodných mezilidských vztahů, 

absolventi by měli:  

- posuzovat reálně své fyzické a duševní možnosti, odhadovat důsledky svého jednání a 

chování v různých situacích;  

- stanovovat si cíle a priority podle svých osobních schopností, zájmové a pracovní 

orientace a životních podmínek;  

- reagovat adekvátně na hodnocení svého vystupování a způsobu jednání ze strany jiných 

lidí, přijímat radu i kritiku;  

- ověřovat si získané poznatky, kriticky zvažovat názory, postoje a jednání jiných lidí;  

- mít odpovědný vztah ke svému zdraví, pečovat o svůj fyzický i duševní rozvoj, být si 

vědomi důsledků nezdravého životního stylu a závislostí;  

- adaptovat se na měnící se životní a pracovní podmínky a podle svých schopností a 

možností je pozitivně ovlivňovat, být připraveni řešit své sociální i ekonomické 

záležitosti, být finančně gramotní;  

- pracovat v týmu a podílet se na realizaci společných pracovních a jiných činností;  

- přijímat a odpovědně plnit svěřené úkoly;  

- podněcovat práci týmu vlastními návrhy na zlepšení práce a řešení úkolů, nezaujatě 

zvažovat návrhy druhých;  

- přispívat k vytváření vstřícných mezilidských vztahů a k předcházení osobním 

konfliktům, nepodléhat předsudkům a stereotypům v přístupu k druhým.  

 

e) Občanské kompetence a kulturní povědomí  

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi uznávali hodnoty a postoje podstatné pro život 

v demokratické společnosti a dodržovali je, jednali v souladu s udržitelným rozvojem a 

podporovali hodnoty národní, evropské i světové kultury, absolventi by měli:  

- jednat odpovědně, samostatně a iniciativně nejen ve vlastním zájmu, ale i ve veřejném 

zájmu; 

- dodržovat zákony, respektovat práva a osobnost druhých lidí (popř. jejich kulturní 

specifika), vystupovat proti nesnášenlivosti, xenofobii a diskriminaci;  

- jednat v souladu s morálními principy a zásadami společenského chování, přispívat k 

uplatňování hodnot demokracie;  

- uvědomovat si – v rámci plurality a multikulturního soužití – vlastní kulturní, národní a 

osobnostní identitu, přistupovat s aktivní tolerancí k identitě druhých;  

- zajímat se aktivně o politické a společenské dění u nás a ve světě;  

- chápat význam životního prostředí pro člověka a jednat v duchu udržitelného rozvoje;  

- uznávat hodnotu života, uvědomovat si odpovědnost za vlastní život a spoluodpovědnost 

při zabezpečování ochrany života a zdraví ostatních;  

- uznávat tradice a hodnoty svého národa, chápat jeho minulost i současnost v evropském a 

světovém kontextu;  

- podporovat hodnoty místní, národní, evropské i světové kultury a mít k nim vytvořen 

pozitivní vztah.  

 

f) Kompetence k pracovnímu uplatnění a podnikatelským aktivitám  

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimálně využívat svých 

osobnostních a odborných předpokladů pro úspěšné uplatnění ve světě práce, pro budování a 

rozvoj své profesní kariéry a s tím související potřebu celoživotního učení, absolventi by měli:  

- mít odpovědný postoj k vlastní profesní budoucnosti, a tedy i vzdělávání;  

- uvědomovat si význam celoživotního učení a být připraveni přizpůsobovat se měnícím se 

pracovním podmínkám;  
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- mít přehled o možnostech uplatnění na trhu práce v daném oboru;  

- cílevědomě a zodpovědně rozhodovat o své budoucí profesní a vzdělávací dráze;  

- mít reálnou představu o pracovních, platových a jiných podmínkách v oboru a o 

požadavcích zaměstnavatelů na pracovníky a umět je srovnávat se svými představami a 

předpoklady;  

- umět získávat a vyhodnocovat informace o pracovních i vzdělávacích příležitostech, 

využívat poradenských a zprostředkovatelských služeb jak z oblasti světa práce, tak 

vzdělávání;  

- vhodně komunikovat s potenciálními zaměstnavateli, prezentovat svůj odborný potenciál 

a své profesní cíle;  

- znát obecná práva a povinnosti zaměstnavatelů a pracovníků;  

- rozumět podstatě a principům podnikání, mít představu o právních, ekonomických, 

administrativních, osobnostních a etických aspektech soukromého podnikání; dokázat 

vyhledávat a posuzovat podnikatelské příležitosti v souladu s realitou tržního prostředí, 

svými předpoklady a dalšími možnostmi.  

 

g) Matematické kompetence  

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkčně využívat matematické 

dovednosti v různých životních situacích, absolventi by měli:  

- správně používat a převádět běžné jednotky;  

- používat pojmy kvantifikujícího charakteru;  

- provádět reálný odhad výsledku řešení dané úlohy; 

- nacházet vztahy mezi jevy a předměty při řešení praktických úkolů, umět je vymezit, 

popsat a správně využít pro dané řešení;  

- číst a vytvářet různé formy grafického znázornění (tabulky, diagramy, grafy, schémata 

apod.);  

- aplikovat znalosti o základních tvarech předmětů a jejich vzájemné poloze v rovině i 

prostoru;  

- efektivně aplikovat matematické postupy při řešení různých praktických úkolů v běžných 

situacích.  

 

h) Digitální kompetence  

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobním počítačem a jeho 

základním a aplikačním programovým vybavením, ale i s dalšími prostředky informačních a 

komunikačních technologií a využívali adekvátní zdroje informací a efektivně pracovali s 

informacemi, absolventi by měli:  

- pracovat s osobním počítačem a dalšími prostředky informačních a komunikačních 

technologií;  

- pracovat s běžným základním a aplikačním programovým vybavením;  

- učit se používat nové aplikace;  

- komunikovat elektronickou poštou a využívat další prostředky online a offline 

komunikace;  

- získávat informace z otevřených zdrojů, zejména pak s využitím celosvětové sítě Internet;  

- pracovat s informacemi z různých zdrojů nesenými na různých médiích (tištěných, 

elektronických, audiovizuálních), a to i s využitím prostředků informačních a 

komunikačních technologií;  

- uvědomovat si nutnost posuzovat rozdílnou věrohodnost různých informačních zdrojů a 

kriticky přistupovat k získaným informacím, být mediálně gramotní.  

 

2.2.2. Odborné kompetence  
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a) Vykonávat a organizovat odborné činnosti služeb cestovního ruchu,   

tzn. aby absolventi:  

- organizovali, zabezpečovali a poskytovali jednotlivé služby cestovního ruchu;  

- připravovali podklady pro tvorbu produktů cestovního ruchu, sestavovali nabídku pro 

různé druhy a formy cestovního ruchu a pro různé skupiny klientů;  

- využívali informační technologie při vyhledávání a poskytování informací ve službách 

cestovního ruchu; 

- připravovali, prováděli a vyhodnocovali průvodcovské služby pro různé skupiny 

domácích a zahraničních účastníků cestovního ruchu; 

- nabízeli a poskytovali ubytovací služby; 

- organizovali a vykonávali činnosti recepce a koordinovali je s činnostmi ostatních úseků;  

- účinně prezentovali služby hotelu a ostatních kategorií turistického ubytování. 

 

b) Vykonávat obchodně podnikatelské aktivity ve službách cestovního ruchu,  

tzn. aby absolventi:  

- orientovali se v obchodně – podnikatelských aktivitách subjektů cestovního ruchu a 

v právních aspektech podnikání v cestovním ruchu;  

- znali způsob zabezpečení hlavní činnosti oběžným a dlouhodobým majetkem; 

- zajišťovali základní operace personálního řízení; 

- vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku, produktů a služeb, finančního 

toku; 

- kalkulovali ceny produktů a služeb, smluvně zabezpečovali jejich odbyt; 

- sestavovali operativní a dlouhodobější programy; 

- využívali marketingové nástroje k sestavení nabídky a propagaci produktů a služeb 

cestovního ruchu, organizovali průzkum trhu a výsledky vyhodnocovali; 

- využívali ekonomické informace k řízení, znali způsoby vyhodnocování výsledků 

hospodaření. 

 

c) Dbát na bezpečnost práce a ochranu zdraví při práci,  

tzn. aby absolventi:  

- chápali bezpečnost práce jako nedílnou součást péče o zdraví své i spolupracovníků (a 

dalších osob vyskytujících se na pracovištích, např. klientů, zákazníků, návštěvníků) i jako 

součást řízení jakosti a jednu z podmínek získání či udržení certifikátu jakosti podle 

příslušných norem;  

- znali a dodržovali základní právní předpisy týkající se bezpečnosti a ochrany zdraví při 

práci a požární prevence;  

- osvojili si zásady a návyky bezpečné a zdraví neohrožující pracovní činnosti včetně zásad 

ochrany zdraví při práci u zařízení se zobrazovacími jednotkami (monitory, displeji 

apod.), rozpoznali možnost nebezpečí úrazu nebo ohrožení zdraví a byli schopni zajistit 

odstranění závad a možných rizik;  

- znali systém péče o zdraví pracujících (včetně preventivní péče, uměli uplatňovat nároky 

na ochranu zdraví v souvislosti s prací, nároky vzniklé úrazem nebo poškozením zdraví v 

souvislosti s vykonáváním práce);  

- byli vybaveni vědomostmi o zásadách poskytování první pomoci při náhlém onemocnění 

nebo úrazu a dokázali první pomoc sami poskytnout.  

 

d) Usilovat o nejvyšší kvalitu své práce, výrobků nebo služeb,  

tzn. aby absolventi:  

- chápali kvalitu jako významný nástroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;  

- dodržovali stanovené normy (standardy) a předpisy související se systémem řízení jakosti 

zavedeným na pracovišti;  
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- dbali na zabezpečování parametrů (standardů) kvality procesů, výrobků nebo služeb, 

zohledňovali požadavky klienta (zákazníka, občana).  

 

e) Jednat ekonomicky a v souladu se strategií udržitelného rozvoje,  

tzn. aby absolventi:  

- znali význam, účel a užitečnost vykonávané práce, její finanční, popř. společenské 

ohodnocení;  

- zvažovali při plánování a posuzování určité činnosti (v pracovním procesu i v běžném 

životě) možné náklady, výnosy a zisk, vliv na životní prostředí, sociální dopady;  

- efektivně hospodařili s finančními prostředky;  

- nakládali s materiály, energiemi, odpady, vodou a jinými látkami ekonomicky a s ohledem 

na životní prostředí.  
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3. Charakteristika školního vzdělávacího programu 
 

Název a adresa školy: Soukromá střední škola a základní škola (1.KŠPA) Praha 

s.r.o., Chabařovická 1125/4/29, Praha 8 - Kobylisy 

Zřizovatel: Ing. Hana Skallová 

Název ŠVP: Cestovní ruch 

Kód a název oboru vzdělání: 65-42-M/02, Cestovní ruch 

Stupeň dosaženého vzdělání: střední vzdělání s maturitní zkouškou 

Délka a forma vzdělávání: čtyřleté denní studium, pětileté dálkové studium 

Platnost ŠVP: od 1. 9. 2024 

 

3.1. Celkové pojetí vzdělávání v daném programu 

3.1.1. Celkové pojetí vzdělávání v daném programu – čtyřleté denní studium 

 

Školní vzdělávací program Cestovní ruch je určen pro přípravu kvalifikovaných 

pracovníků v oblastech cestovního ruchu. 

Záměrem vzdělávání je připravit žáka na úspěšný, smysluplný a odpovědný osobní, 

občanský i pracovní život v podmínkách měnícího se světa. Vzdělávání směřuje k tomu, aby 

žák v přiměřené míře naplnil čtyři základní cíle vzdělávání, tj. učit se poznávat, učit se 

pracovat a jednat, učit se být a učit se žít s ostatními. Metody výuky, které naplňují základní 

cíle, jsou různorodé. Převažují metody aktivizující, kterými je žák nucen při získávání 

vědomostí a dovedností vyvinout vlastní úsilí. Metody pasivní, kdy žák pouze přejímá hotové 

poznatky, jsou chápány jako doplňkové. 

V rovině teoretického vyučování budou ve větší míře využívány moderní metody výuky 

pomocí nových didaktických pomůcek a moderní techniky (např. interaktivní tabule, 

multimediální učebna, dataprojektory) společně se stávající technikou (např. zpětné 

projektory, magnetofony, videa, DVD přehrávače). Výuka žáků je rovněž orientována na 

zvládnutí dovedností pracovat na osobních počítačích, aby co nejlépe posílila uplatnění 

absolventa na trhu práce. Dále je kladen důraz na zajištění vzájemné spolupráce při 

osvojování moderních metod učení (např. na principy metod kooperativního učení, na 

sociálně komunikativní metody - dialog, metody kritického myšlení atd.). Pojetí výuky 

směřuje k větší univerzálnosti, flexibilitě, kreativitě, reflexi, modifikaci a aplikaci 

vzdělávacích strategií se zřetelem k principům celoživotního vzdělávání. 

Pro rozvoj schopností a dovedností studentů mají velký význam předměty, ve kterých 

mohou simulovat reálné problémy formou modelových situací v profilujících předmětech - 

projektového semináře, jehož základem je aplikace teoretických znalostí z odborných 

předmětů do praxe. Seznamuje studenty na základě praktických situací s problematikou a 

činností firmy v cestovním ruchu, s jejími specifiky, se způsobem, strategií řízení jejich 

aktivit, s důležitostí komunikace a interního řízení firmy. Pestrá škála modelových situací 

zajišťuje praktickou aplikaci učiva. Cílem je vzbudit u studentů tvořivost, samostatnost a 

iniciativní myšlení. Důležitou součástí rozvoje schopností a dovedností pro budoucí 

profesionální zaměření je odborná praxe v reálném prostředí.  

 

Výuka je propojována s účastí žáků na nejrůznějších společenských a prezentačních 

akcích na veřejnosti, což žákům umožňuje bezprostřední kontakt vzdělávacího programu s 

realitou. V průběhu studia prezentují žáci své znalosti, dovednosti a schopnosti i formou 

samostatných prací, individuálních nebo skupinových projektů, prezentací školy na veřejnosti, 

dnů otevřených dveří, soutěží jednotlivců i týmů, charitativních činností apod. 
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Vzdělávací program je orientován předmětově, obsahuje základní a volitelné předměty. 

Základní vyučovací předměty se dělí na všeobecně vzdělávací a odborné předměty. 

K všeobecně vzdělávacím předmětům patří: český jazyk a literatura, cizí jazyk, dějepis, 

občanská nauka, základy práva, chemie, fyzika, biologie, ekologie, matematika a tělesná 

výchova. Skupinu odborných předmětů tvoří: výpočetní technika, ekonomika, účetnictví, 

management, marketing, marketing cestovního ruchu, zeměpis, zeměpis cestovního ruchu, 

dějiny kultury, podnikatelská činnost cestovních kanceláří, technika služeb cestovního ruchu, 

písemná a elektronická komunikace, psychologie a profesní komunikace, učební praxe 

a odborná praxe. Volitelné vyučovací předměty jsou zařazeny s ohledem na zájmy žáků, jedná 

se o jazykové semináře, společenskovědní seminář a matematický seminář. 

Velký důraz je v průběhu celého studia věnován jazykovému vzdělávání. Po celé čtyři 

roky žáci aktivně rozvíjejí své kompetence v oblasti mateřského jazyka a dvou cizích jazyků. 

Své jazykové kompetence zdokonalují i v konverzačních hodinách, které jsou součástí 

jazykové výuky v příslušném prvním a druhém cizím jazyce. Tímto škola vytváří dostatečný 

prostor pro zvládnutí cizího jazyka, resp. cizích jazyků na úrovni odpovídající požadavkům 

maturitní zkoušky. 

Vzdělávání je v průběhu celého studia masivně podporováno prostředky informačních 

a komunikačních technologií. Dále je řada předmětů podporována různými multimediálními 

programy nebo prací na internetu. Zde jde především o výuku cizích jazyků a předmětů 

přírodovědného a společenskovědního vzdělávání. Cílem výuky v těchto předmětech je mimo 

jiné prohloubit dovednost vyhledávat, třídit a zpracovávat informace z moderních 

informačních zdrojů. 

Velký význam pro rozvoj žáků mají předměty, ve kterých se prakticky procvičují 

teoretické poznatky získané v průběhu studia, včetně poznatků z praxe a exkurzí v reálném 

prostředí. Jedná se převážně o odborné předměty, které jsou zpracovány v rámci vzdělávacích 

okruhů. Praktická výuka je systematicky doplňována účastí žáků na nejrůznějších 

prezentačních akcích na veřejnosti, což žákům umožňuje bezprostřední kontakt s realitou. 

Žáci absolvují odbornou praxi v 1., 2. a 3. ročníku, kde mají možnost konkrétně rozvíjet 

odborné kompetence, učí se pracovat i v týmu a získávají praktické dovednosti. 

Výuka je přiměřeně doplňována samostatnými pracemi žáků formou referátů, 

individuálních projektů nebo týmových projektů. V průběhu studia jsou sestavovány žákovské 

týmy pro zajištění konkrétních akcí, jako je např. veletrh Scholla Pragensis, prezentace školy 

na veřejnosti, den otevřených dveří, účast v týmových soutěžích, komplexní zajištění 

statistických průzkumů pro sociální partnery, charitativní akce apod. 

V rámci upevňování mezinárodních vztahů v současném globálním světě škola předkládá 

žákům různé informace o možných studijních či výměnných pobytech v zahraničí, připravuje 

je na možné uplatnění jak na evropském, tak na světovém trhu práce. Pomocí mediálních 

kampaní se škola prezentuje a díky tomu na škole studují i žáci z různých zemí světa. Na půdě 

školy tak dochází ke vzájemnému sblížení a pochopení multikulturních vztahů jednotlivých 

národů.  

Výchova ke klíčovým kompetencím je realizována ve výuce jednotlivých předmětů tak, 

aby byla v souladu s obsahem vzdělávání a na žáky působila přirozeně, odstupňovaně podle 

jejich věku a navazovala na předchozí stupeň rozvoje. Podobným způsobem jsou začleněna 

i průřezová témata, která se vážou k obsahu jednotlivých předmětů a přirozeným způsobem je 

rozvíjejí. Enviromentální výchova a vzdělávání žáků má úzkou vazbu nejen na odborné 

předměty, ale stává se rovněž nedílnou součástí sportovně turistických kurzů a školních 

výletů. Průřezová témata a mezipředmětové vztahy jsou konkretizovány v učebních osnovách 

každého předmětu ŠVP. Rozvržení průřezových témat v jednotlivých ročnících je podrobně 

uvedeno v kapitole 4.4.  formou tabulky. 

V každém případě škola uplatňuje individuální přístup k žákům. Respektuje jejich 

individuální vlohy a potřeby a snaží se o jejich rozvoj v průběhu celého školního 

vzdělávacího programu. 
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3.1.2. Celkové pojetí vzdělávání v daném programu – pětileté dálkové studium 

 

Záměr vzdělávání v oboru Cestovní ruch v dálkovém studiu se zásadně neodlišuje od 

záměru popsaném pro studium denní. Odlišuje se však v souladu s určitými specifiky, která 

souvisí se vzděláváním dospělých. Studium dospělých vychází z celkového nového pojetí 

vzdělávacího systému, kdy celoživotní vzdělávání se stává stále více nedílnou součástí 

způsobu života člověka. Zaměstnavatelé mají stále vyšší požadavky na úroveň 

kvalifikovanosti svých zaměstnanců, zejména na znalosti obecnější povahy jako je ovládání 

cizích jazyků, dovednosti z oblasti informačních a komunikačních technologií, a to jsou 

okolnosti, které motivují naše studenty při rozhodování se k dalšímu studiu. Vzdělávání 

dospělých je vedeno snahou k získání vyššího stupně vzdělání, který je potřebný k dalšímu 

vyššímu vzdělání, k získání vyšší kvalifikace v oboru, ve kterém již pracují, ale někdy 

i k úplné změně kvalifikace. Situační specifika dospělých jsou také ve většině případů odlišná 

od studentů studia denního. Většina dospělých studentů má již založené vlastní rodiny a mají 

svá zaměstnání, jejich životní zkušenosti jsou již mnohem bohatší než u studentů studia 

denního. Z této skutečnosti vycházejí vyučující při volbě metod výuky i kontroly studia. 

Učitel při práci s dospělými je konzultantem a partnerem studentovi. U studentů dálkového 

studia předpokládáme větší samostatnost při studiu, ale také vzhledem k životním 

zkušenostem i větší odpovědnost a spolehlivost při studiu. 

Učitel musí rovněž umět pracovat s taktem a mít schopnost vcítit se do role dospělých 

studentů při jejich případném studijním neúspěchu. 

U dospělých studentů odpadá pro vyučujícího výchovná složka, student je již formován. 

I při výuce dálkového studia jsou využívány různé metody výuky od klasických 

školských metod až po moderní výukové metody. Důležitá je vhodná volba těchto metod. 

Velmi významnou roli u dálkového studia má samostudium a využívání prostředků 

informačních technologií zvláště pro získávání informací právě pro toto jejich samostudium. 

Většina klíčových kompetencí je u dospělých studentů již vytvořena a tak je výuka zaměřena 

převážně na kompetence odborné. 

I u studentů dálkového studia škola uplatňuje individuální přístup a snaží se rozvíjet 

jejich individuální vlohy a potřeby. 

 

3.2. Organizace výuky 

3.2.1. Organizace výuky – čtyřleté denní studium 

 

Organizace výuky oboru vzdělání Cestovní ruch vychází z přípravy studentů pro 

uplatnění na trhu práce v nejrůznějších zařízeních cestovního ruchu a na další studium na 

vyšších odborných školách a vysokých školách v rámci celoživotního vzdělávání. 

Výuka je realizována z velké části v rámci systému vyučovacích hodin. Vyučovací 

předměty obsahují větší míru konkrétních praktických poznatků, které je potřeba soustavně 

procvičovat a upevňovat. Výuka je umístěna do kmenových a odborných učeben, vybavených 

potřebnou technikou.  

U odborných předmětů je kladen důraz na mezipředmětové vztahy s využíváním 

informačních a komunikačních technologií, k čemuž slouží tři učebny výpočetní techniky, 

jedna multimediální učebna a jedna učebna vybavená interaktivní tabulí. Informační 

a komunikační technologie jsou prakticky využívány ve většině odborných předmětů, a to 

nejen při vyhledávání a zpracovávání potřebných informací, ale i při řešení různých 

modelových situací.  

Každý žák povinně studuje dva světové jazyky (první cizí jazyk a druhý cizí jazyk) 

z nabídky: anglický jazyk, německý jazyk a ruský jazyk. Rozdíl mezi prvním a druhým 

jazykem je v hodinových dotacích a hloubce probíraného učiva (viz učební plán a učební 
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osnovy). Pro výuku cizích jazyků slouží specializovaná jazyková učebna vybavená 

didaktickou technikou. 

Z hlediska výuky tělesné výchovy disponuje škola vlastní tělocvičnou, která je vybavena 

základním sportovním nářadím a náčiním potřebným pro výuku. 

V průběhu studia je výuka doplněna systémem exkurzí, výletů, přednášek odborníků 

z praxe a dalších aktivit, které doplňují běžnou výuku o praktické činnosti, zprostředkovávají 

poznávání reality a odborné i umělecké zážitky žáků, což vede k lepšímu naplnění 

vzdělávacích cílů. 

V oblasti estetické výchovy je to systém poznávacích exkurzí do kulturně významných 

míst České republiky. Exkurze jsou zaměřeny na poznávání architektonicky, kulturně 

a historicky významných památek a jsou organizovány systematicky podle ročníků. Žáci jsou 

seznamováni i se zajímavostmi hlavního města Prahy. Uvedené exkurze jsou spojeny také 

s poznáváním úrovně služeb cestovního ruchu v navštívených lokalitách a přispívají tak i 

k rozvoji studované odbornosti.  

Pro zvýšení motivace k učení se cizím jazykům jsou organizovány výukově poznávací 

zájezdy do anglicky, německy a rusky mluvících zemí. 

V oblasti přírodovědného vzdělávání je výuka obohacena exkurzemi do potravinářských, 

textilních, sklářských, keramických a strojírenských firem nebo i do slunečních elektráren, 

které žákům zprostředkovávají poznávání různých technologií. 

V oblasti ekonomického vzdělávání se jedná o exkurze do peněžních ústavů, úřadů státní 

správy a správy EU, odborných firem, které žákům umožní lépe poznat systém rozhodování, 

řízení a financování. 

Všichni žáci absolvují odborné praxe v reálných pracovních podmínkách v rozsahu 4 - 6 

týdnů v průběhu 1., 2. a 3. ročníku, převážně ve firmách pražského a středočeského kraje, se 

kterými škola spolupracuje v rámci sociálního partnerství. V 1. a 2. ročníku odbornou praxi 

zajišťuje žákům škola. Žáci 3. ročníku, v rámci rozvoje komunikačních dovedností, jednají 

sami se zástupci firem ohledně uzavření dohody o vykonání odborné praxe. Náplní praxe je 

seznámení žáků s reálnými pracovišti. Na závěr praxe žák vypracuje zprávu, jejíž minimální 

obsah (předmět činnosti organizace, organizační schéma organizace, činnost žáka 

v jednotlivých dnech, vlastní zhodnocení žáka) i rozsah je žákům zadán před nástupem na 

odbornou praxi. Součástí zprávy by rovněž mělo být hodnocení odpovědným pracovníkem 

organizace, kde žák vykonal praxi. Žákovská zpráva je součástí klasifikace předmětu 

ekonomika (hodnotí se formální náležitosti, obsah ukázky činností). Za zajištění odborné 

praxe zodpovídají učitelé odborných předmětů, kteří žákům předají seznam firem, které se 

školou trvale spolupracují nebo mají zájem o spolupráci se školou. V průběhu praxe jsou žáci 

kontrolováni na pracovištích. 

Do vyučování jsou začleněny i další organizační formy. V rámci tělesné výchovy 

a výchovy ke zdraví jsou to především výběrový lyžařský kurz pro žáky 2. ročníku, sportovně 

turistický kurz pro žáky 3. ročníku a v každém školním roce sportovní dny, ve kterých soutěží 

družstva jednotlivých tříd a jednotlivci mezi sebou v různých sportovních disciplínách. 

Většinou na základě výsledků z těchto dnů sportovně nadaní žáci reprezentují školu v průběhu 

studia na různých sportovních soutěžích a olympiádách (např. POPRASK). Z hlediska 

prohlubování praktických dovedností žáků v oblasti ochrany obyvatelstva škola každoročně 

pořádá branný den. Nadaní žáci mohou měřit své znalosti i v matematických, jazykových 

a přírodovědných olympiádách.  

Metodické přístupy k výuce v jednotlivých třídách a ročnících jsou průběžně 

vyhodnocovány a přizpůsobovány konkrétním cílům vzdělávání a úrovni žáků. 

Pro usnadnění přechodu žáků ze základních škol a pro co nejrychlejší vytvoření 

fungujícího školního kolektivu jsou pro žáky 1. ročníku organizovány adaptační kurzy 

zážitkové pedagogiky. Kurzy jsou připravovány a vedeny odborně proškolenými učiteli ve 

spolupráci s výchovně-protidrogovou poradkyní školy. Kurzů se vždy zúčastňují třídní 

učitelé. 
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3.2.2. Organizace výuky – pětileté dálkové studium 

 

Dálková forma studia se uskutečňuje jako samostudium spojené s pravidelnými 

konzultacemi v rozsahu 202 – 212 konzultací za školní rok. Počty konzultačních hodin 

v ročníku jsou stanoveny učebním plánem a jsou rovnoměrně rozvrženy do obou pololetí 

školního roku. Stanovené počty konzultačních hodin jsou zařazeny do týdenního rozvrhu. 

Součástí výuky je i absolvování odborné praxe žáků v rozsahu 4 týdnů v průběhu 1., 2., 3. 

a 4. ročníku. Za zajištění odborné praxe zodpovídají učitelé odborných předmětů. Žákům 

předají seznam firem, které se školou trvale spolupracují nebo mají zájem o spolupráci se 

školou, jako sociální partneři. 
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3.3. Způsob hodnocení žáků – čtyřleté denní, pětileté dálkové studium 

 

Pravidla hodnocení výsledků vzdělávání žáků jsou stanovena školním řádem, který v této 

oblasti vychází ze zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším 

odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), novely šk. zákona č. 284/2020 Sb 

a vyhláškami v platném znění. 

Hodnocení ve všeobecně vzdělávacích předmětech a odborných předmětech se provádí 

formou ústní i písemnou. Kromě faktických znalostí se hodnotí forma vyjadřování 

a vystupování, to platí především u ústního projevu žáků. Písemné hodnocení je formou 

otevřených úloh nebo testu. U písemných prací se zohledňuje i grafická stránka. Dále se 

hodnotí samostatné domácí práce, referáty i aktivita žáků při vyučování. 

Hodnocení klíčových kompetencí se provádí v jednotlivých vyučovacích předmětech. 

Jedná se o komplexnější posouzení a hodnocení toho, jak žáci komunikují, jak jsou schopni 

spolupracovat interaktivně v kolektivu, jak jsou schopni své znalosti a dovednosti 

prezentovat. 

K hodnocení výsledků vzdělávání se využívá tradiční pětistupňové škály, kdy žáci jsou 

hodnoceni na základě příslušných kritérií (viz tabulka – Kritéria klasifikace prospěchu). 

Vyučující přistupují k průběžnému hodnocení vzdělávacích činností žáků s vědomím 

motivační funkce hodnocení a jeho informativního významu. Jako přirozenou součást 

hodnocení žáci rozvíjí sebehodnocení a vzájemné hodnocení ve všeobecně vzdělávacích 

předmětech i v odborných předmětech při formách výuky typu her a simulačních metod. 

V hodnocení výsledků vzdělávání se bere na zřetel úroveň dosažených cílů středního 

vzdělávání tak, jak je uvedeno ve školském zákoně a v dalších souvisejících normách. 

Hodnocení je veřejné, vyučující známku vždy zdůvodní a žáci mají právo se ke známce 

vyjádřit. 

Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků obsahují i opatření k posílení kázně. Při 

absenci žáka za pololetí nad 30 % odučených hodin nebo nedostatečném počtu známek 

v příslušném předmětu zaviněné absencí žáka, je žák nehodnocen. Absence ze zdravotních či 

jiných závažných důvodů jsou posuzovány individuálně. 

Konkretizace forem hodnocení je uvedena v učebních osnovách každého předmětu 

a vychází z pravidel hodnocení výsledků vzdělávání žáků na škole. 

 

 

 

 
Tabulka – Kritéria klasifikace prospěchu 

 

Klasifikační 

stupeň 
Kritéria klasifikace prospěchu 

 

1 

 

Žák dosahuje konkretizovaných výstupů, očekávaných kompetencí, 

klíčových kompetencí a odborných kompetencí středního odborného 

vzdělávání (dále jen stanovených výstupů) rychle, v určeném nebo 

kratším čase, s výrazným podílem samostatné práce a jen s minimální 

pomocí učitele. Projevuje výrazný zájem o výuku a o pozitivní rozvíjení 

své osobnosti. Řádně se připravuje na výuku a svědomitě plní zadané 

úkoly. Při výuce plně využívá svých schopností, možností a rezerv. 

2 

Žák dosahuje stanovených výstupů v určeném čase, jen s malou pomocí 

učitele. Pravidelně projevuje schopnost samostatně pracovat. Projevuje 

zřetelný zájem o výuku a o rozvíjení své osobnosti. Jeho příprava na 

výuku a plnění zadaných úkolů vykazují drobné nedostatky. Při výuce se 

snaží plně využívat svých schopností, možností a rezerv.  

3 Žák dosahuje stanovených výstupů, ale v delším než určeném čase 
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Klasifikační 

stupeň 
Kritéria klasifikace prospěchu 

 a s výraznou pomocí učitele. Schopnost samostatně pracovat projevuje 

jen částečně. Projevuje částečný zájem o výuku a rozvíjení své osobnosti. 

Jeho příprava na výuku a plnění zadaných úkolů často vykazují 

výraznější nedostatky. Svých schopností, možností a rezerv využívá při 

výuce jen částečně, a vykazuje jen malou snahu o zlepšení tohoto stavu.  

4 

Žák dosahuje i přes výraznou pomoc učitele, a za mnohem delší, než 

určený čas, jen některých stanovených výstupů. Schopnost samostatně 

pracovat projevuje pouze výjimečně. Projevuje malý zájem o výuku 

a rozvíjení své osobnosti. Jeho příprava na výuku trvale vykazuje 

výrazné nedostatky. Svých schopností, možností a rezerv využívá při 

výuce jen velmi málo, spíše ojediněle, a nejeví téměř žádnou snahu tento 

stav zlepšit. 

5 

Žák nedosahuje prakticky žádných stanovených výstupů, ani ve výrazně 

delším, než určeném čase, a to i přes maximální pomoc a snahu učitele. 

Schopnost samostatně pracovat prakticky neprojevuje. O výuku 

a rozvíjení své osobnosti neprojevuje zájem. Na výuku se nepřipravuje. 

Své schopnosti, možnosti a rezervy při výuce nevyužívá. Snahu zlepšit 

tento stav neprojevuje. 

 

3.4. Vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků 

mimořádně nadaných – čtyřleté denní, pětileté dálkové studium 

 

Způsob zajišťování vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků 

mimořádně nadaných vychází z vyhlášky č. 73/2005 Sb. Jedná se o žáky se zdravotním 

postižením, zdravotním nebo sociálním znevýhodněním a žáky mimořádně nadané, kteří na 

škole studují. 

Škola věnuje velkou pozornost těmto žákům a jejich zákonným zástupcům, korigují se 

jejich požadavky a představy o dalších možnostech studia a vzdělávání. Výchovně-

protidrogová poradkyně školy udržuje stálý kontakt s psychology a speciálními pedagogy 

příslušné pedagogicko-psychologické poradny a se zákonnými zástupci žáků vyžadující 

individuální specifický přístup. 

Žákům se zdravotním postižením nebo zdravotním znevýhodněním, kteří nemohou být 

plně integrováni do školního vzdělávacího programu, škola může povolit studium podle 

individuálních vzdělávacích plánů a zajistit individuální přístup vyučujících v jednotlivých 

předmětech. V současné době jsou všichni žáci se zdravotním postižením nebo zdravotním 

znevýhodněním, kteří navštěvují školu, plně integrováni do školního vzdělávacího programu. 

Škola se věnuje i práci s nadanými žáky. Tato oblast spadá též pod vedení výchovné 

poradkyně a preventistky sociálně patologických jevů. Nadaní žáci jsou vytipováni 

vyučujícími jednotlivých předmětů a zúčastňují se různých soutěží, olympiád a projektů. 

Výchovně-protidrogová poradkyně se v úzké součinnosti s jednotlivými vyučujícími 

věnuje také žákům s horším prospěchem a pomáhá jim překonávat obtíže při jejich 

vzdělávání. Spolupracuje s kolegy a zákonnými zástupci na řešení vzniklých problémů. 

Zvýšená péče se též poskytuje žákům ze sociálně slabšího prostředí, kterým je na základě 

žádosti většinou umožněno splácení školného na příslušné pololetí formou splátkového 

kalendáře. Umožňuje se jim např. půjčování knih a studijních materiálů pořízených z fondu 

školy, apod. 
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3.5. Realizace bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární prevence – 

čtyřleté denní, pětileté dálkové studium 

 

Ve škole jsou žáci seznámeni s konkrétními pokyny, právními a ostatními předpisy 

k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví (BOZP), požární ochrany (PO), zásadami bezpečného 

chování, s možnými riziky a odpovídajícími následnými opatřeními, se kterými se žáci mohou 

setkat ve škole, jejím okolí a pří mimoškolních činnostech. 

Poučení žáků o bezpečnosti a požární ochraně se provádí podle následující osnovy: 

  a) 1. Poučení na začátku každého školního roku 

  1.1. Seznámení s vnitřním řádem školy (školním řádem) 

  1.2. Poučení o bezpečném chování 

  1.3. První pomoc a úrazy 

  1.4. Vznik požáru nebo jiné mimořádné události 

  1.5. Seznámení s dalším možným nebezpečím 

  1.6. Poučení před první vyučovací hodinou 

  1.7. Zakázané činnosti 

 2. Zvláštní pravidla při některých činnostech 

 3. Poučení před prázdninami 

 

  b)  1. Požární poplachové směrnice 

 2. Požární evakuační plán 

 

Dokladem o provedeném poučení je zápis v třídní knize. Poučení žáků provádí třídní 

učitel, učitelé odborných předmětů (v odborných učebnách, tělocvičně apod.) a osoby 

provádějící dozor nad žáky (při školních akcích, mimoškolních akcích a jiných činnostech). 

Pro akce mimo školu platí zvláštní bezpečnostní předpisy, se kterými jsou žáci předem 

seznámeni. Jedná se o následující činnosti, jejichž obsah poučení vychází především 

z metodického pokynu k zajištění bezpečnosti a ochrany dětí, žáků a studentů ve školách 

a školských zařízeních zřizovaných MŠMT: 

- školní výlety a vycházky,  

- exkurze, 

- soutěže a přehlídky, 

- lyžařský výcvik, 

- koupání a výuka plavání, 

- bruslení, 

- zahraniční výjezdy. 

 

K dodržování BOZP a PO, o možném ohrožení zdraví a bezpečnosti při všech činnostech, 

jichž se žáci účastní, jak při vyučování nebo v přímé souvislosti s ním (např. odborná praxe), 

tak v průběhu mimoškolních akcí, jsou žáci vedeni průběžným instruováním a 

upozorňováním ze strany učitelů a osob provádějících dozor nad žáky. Dále jsou žáci 

preventivně seznamováni a vedeni k různým způsobům ochrany před možným násilím, 

šikanou a jinými společensky negativními jevy (např. alkoholismus, drogová závislost, 

nikotinismus apod.). Tímto přístupem škola vytváří prostředí a podmínky podporující zdraví 

ve smyslu národního programu Zdraví pro 21. století. 
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3.6. Podmínky pro přijímání ke vzdělávání – čtyřleté denní, pětileté dálkové 

studium 

 

Přijímání ke studiu je v souladu s §60 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, 

vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) a prováděcí vyhláškou v platném znění. 

 

3.7. Způsob ukončení vzdělávání – čtyřleté denní, pětileté dálkové studium 

Vzdělávání je ukončeno maturitní zkouškou podle platných právních norem a skládá se 

ze společné a profilové části maturitní zkoušky (viz článek 2.3). 

Společná část maturitní zkoušky se skládá ze 2 povinných zkoušek, a to ze zkoušky 

z českého jazyka, zkoušky z cizího jazyka nebo matematiky. Zkouška z českého jazyka 

a zkouška z cizího jazyka se skládá z písemné a ústní části. Žáci mají možnost konat maturitní 

zkoušku buď z anglického, německého nebo ruského jazyka. Záleží na volbě žáka, ze kterého 

jazyka hodlá složit maturitní zkoušku. Zkouška z matematiky se skládá jen z písemné části.  

 

Profilová část maturitní zkoušky se skládá ze 3 povinných zkoušek. Některé se skládají 

ústní formou a některé pouze písemnou formou. 

První povinnou profilovou zkouškou je soubor odborných předmětů (praktická zkouška), 

která zahrnuje kombinaci předmětů ekonomicko-podnikatelského základu a služeb cestovního 

ruchu. Zkouška se vždy skládá písemnou formou na počítačích. Žáci mají na praktickou 

zkoušku maximálně 360 minut, přičemž časové rozvržení na zpracování úkolů z jednotlivých 

předmětů je zcela na zvážení žáků. Problematika ekonomicko-podnikatelského základu tvoří 

30 %, služby cestovního ruchu 70 %. Jednotlivé části praktické zkoušky jsou hodnoceny 

bodově následovně: 

 

Založení fiktivní CK – bod osnovy 1. – 3.  20 bodů 

Charakteristika produktů a služeb bod osnovy 4. 10 bodů 

Sestavení zájezdu     30 bodů 

Kalkulace zájezdu     30 bodů 

Formální stránka      10 bodů 

Celkový počet bodů     100  

Maximální počet bodů v každé části – práce je bez chyb, přehledná, odpovědi 

jednoznačné. 

 
Klasifikace Počet bodů 

Výborný 100 – 92  

Chvalitebný   91 – 80  

Dobrý   79 - 69 

Dostatečný   68 - 50 

Nedostatečný    49 a méně 

 

Druhou povinnou profilovou zkouškou je ekonomicko-právní základ, který zahrnuje 

ekonomiku a základy práva. Tato zkouška se skládá ústní formou.  

Třetí povinnou profilovou zkouškou je technika služeb cestovního ruchu. 

 

Kromě těchto 3 povinných profilových zkoušek, škola dále nabízí žákům možnost složení 

nepovinné profilové zkoušky z marketingu cestovního ruchu.  

Každá ústní zkouška obsahuje 20-30 témat, z nichž si žák jedno téma vylosuje. Příprava 

žáka ke každé zkoušce společné části (cizí jazyk a český jazyk) trvá 20 minut a 15 minut u 

odborné profilové části a jednotlivé ústní zkoušky trvají nejdéle 15 minut. 

Struktura maturitní zkoušky je následující: 
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1. Povinná zkouška společná část – český jazyk didaktický test 

2. Povinná zkouška společná část – cizí jazyk nebo matematika didaktický test 

Nepovinná zkouška: 

další cizí jazyk, matematika 

 

1. Povinná profilová zkouška: český jazyk a literatura - kombinace forem: písemná práce 

(40%) + ústní zkouška (60%) 

 cizí jazyk - kombinace forem: písemná práce (40%) + ústní 

zkouška (60%), v případě nahrazení zkoušky certifikátem je 

hodnoceno známkou VÝBORNĚ 

 

2. Povinná profilová zkouška: praktická zkouška (soubor odborných předmětů): 

 odborné předměty a ekonomika  

 

3. Povinná profilová zkouška: technika služeb cestovního ruchu 

 

4. Povinná profilová zkouška:  ekonomicko právní základ  

 

Nepovinná profilová zkouška: 

marketing cestovního ruchu  

Žák nemůže konat nepovinnou profilovou zkoušku z téhož předmětu, z něhož koná povinnou 

profilovou zkoušku. 
 

S účinností od maturitního zkušebního období 2026 ředitelka školy dle §81b školského 

zákona neumožňuje nahrazení žádné jiné profilové zkoušky ve vybraném oboru vzdělání. 

Umožňuje se pouze nahrazení profilové zkoušky z cizích jazyků a to standardizovanými 

zkouškami (uvedeny níže) v rozsahu celé profilové zkoušky.   
 

Seznam standardizovaných zkoušek 

Anglický jazyk: B2 Státní jazyková zkouška základní, C1 Státní jazyková zkouška 

všeobecná, C2 Státní jazyková zkouška speciální, B2 Cambridge B2 First for Schools také 

známý jako Cambridge English: First for Schools (FCE), B2 Cambridge B2 First také známý 

jako First Certificate in English (FCE), C1 Cambridge C1 Advanced také známý jako 

Cambridge English: Advanced (CAE), C2 Cambridge C2 Proficiency také známý jako 

Cambridge English: Proficiency (CPE) 

Německý jazyk: B2 Státní jazyková zkouška základní, C1 Státní jazyková zkouška 

všeobecná, C2 Státní jazyková zkouška speciální, B2 telc Deutsch B2, B2 telc Deutsch 

B2+Beruf, C1 telc Deutsch C1, C1 telc Deutsch C1 Hochschule 

Ruský jazyk: B2 Státní jazyková zkouška základní, C1 Státní jazyková zkouška všeobecná, 

C2 Státní jazyková zkouška speciální, B2 ТРКИ 2/TORFL 2 (тест по русскому языку как 

иностранному) Второй сертификационный уровень. Общее владение (Государственный 

международный экзамен) 7 C1 ТРКИ 3/TORFL 3 (тест по русскому языку как 

иностранному) Третий сертификационный уровень. Общее владение (Государственный 

международный экзамен) С2 ТРКИ 4/ TORFL 4 (тест по русскому языку как 

иностранному) Четвертый сертификационный уровень. Общее владение 

(Государственный международный экзамен).  
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4.  Učební plán 
Název a adresa školy: Soukromá střední škola a základní škola (1.KŠPA) Praha 

s.r.o., Chabařovická 1125/4/29, Praha 8 - Kobylisy 

Zřizovatel: Ing. Hana Skallová 

Název ŠVP: Cestovní ruch 

Kód a název oboru vzdělání: 65-42-M/02, Cestovní ruch 

Stupeň dosaženého vzdělání: střední vzdělání s maturitní zkouškou 

Délka a forma vzdělávání: čtyřleté denní studium, pětileté dálkové studium 

Platnost ŠVP: od 1. 9. 2022 

  

 

4.1. Rozvržení obsahů vzdělávání – čtyřleté denní studium 

4.1.1.  Rozvržení obsahu vzdělávání – Cestovní ruch 

 

Vzdělávací oblasti a obsahové 

okruhy 

 Počet vyučovacích hodin za celou dobu 

vzdělávání 

Týdenní Celkový 

Jazykové vzdělávání 

- český jazyk 

- cizí jazyky 

 

8 

24 

 

264 

792 

Společenskovědní vzdělávání 9 302 

Přírodovědné vzdělávání 4 136 

Matematické vzdělávání 12 396 

Estetické vzdělávání 6 200 

Vzdělávání pro zdraví 8 264 

Informatické vzdělávání 8 264 

Ekonomika a podnikání 17 554 

Geografické a kulturně historické 

vzdělávání 
10 340 

Služby cestovního ruchu 13 422 

Komunikace ve službách 6 196 

Volitelné předměty 4 128 

Celkem 129 4258 
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4.2. Učební plány 

4.2.1.  Učební plán – Cestovní ruch – čtyřleté denní studium 

 

Kategorie a názvy vyučovacích 

předmětů 

Počet týdenních vyučovacích 

hodin v ročníku Celkem 

1. r. 2. r. 3. r. 4. r. 

Povinné 26 28 25 24 103 

Český jazyk a literatura 4 (1) 4 (1) 3 (1) 3 (1) 14 

První cizí jazyk 4 (4) 4 (4) 4 (4) 4 (4) 16 

Druhý cizí jazyk 2 (2)  2 (2)  2 (2)  2 (2)  8  

Matematika 3  3  3  3  12  

Dějepis 2  1  – – 3  

Zeměpis 2 1 – – 2 

Občanská nauka – – 1 1 2 

Biologie – 1  – – 1  

Ekologie – 1  – – 1  

Chemie – – 1  – 1  

Fyzika 1  – – – 1  

Tělesná výchova 2 (2) 2 (2) 2 (2) 2 (2) 8 

Výpočetní technika 2 (2) 2 (2) 2 (2) 2 (2) 8 

Písemná a elektronická komunikace 2 (2) 2 (2) – – 4 

Ekonomika 2  2  2  2  8 

Účetnictví – 2 2 – 4 

Management – – – 1 1 

Marketing – – 1 – 1 

Psychologie a profesní komunikace – – – 2 2 

Základy práva – 2 2  2  6  

Profilující předměty 5 4 8 8 25 

Dějiny kultury 1 1 1 – 3 

Zeměpis cestovního ruchu 2 1 1 – 4 

Marketing cestovního ruchu – – – 3 3 

Podnikatelská činnost cestovních kanceláří – – 2 – 2 

Technika služeb cestovního ruchu 2 2 2 1 7 

Projektový seminář – učební praxe – – – 2 2 

Volitelné předměty (J, S, M seminář) – – 2 2 4 

Počet hodin celkem 31 33 33 32 129 
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4.2.2. Učební plán – Cestovní ruch – pětileté dálkové studium 

 

Kategorie a názvy vyučovacích 

předmětů 

Počet konzultací v ročníku 

Celkem 

1. r. 2. r. 3. r. 4. r. 5. r. 

Povinné 168 180 156 146 156 806 

Český jazyk a literatura 26 24 24 22 22 118 

První cizí jazyk 26 24 24 22 22 118 

Druhý cizí jazyk 14 12 12 12 12 62 

Matematika 18 18 18 18 18 90 

Dějepis 16 8 – – – 24 

Zeměpis 14 – – – – 14 

Občanská nauka – – – 10 8 18 

Biologie – 6 – – – 6 

Ekologie – 6 – – – 6 

Chemie – – 8 – – 8 

Fyzika 8 – – – – 8 

Výpočetní technika 16 16 16 16 16 80 

Písemná a elektronická komunikace 14 14 – – – 28 

Ekonomika 16 16 16 16 16 80 

Účetnictví – 16 18 – – 34 

Management – – – – 8 8 

Marketing – – – 10 – 10 

Psychologie a profesní komunikace – – – – 14 14 

Základy práva  20 20 20 20 80 

Profilující předměty 34 30 48 66 52 230 

Dějiny kultury 8 8 10 – – 26 

Zeměpis cestovního ruchu 14 8 8 – – 30 

Marketing cestovního ruchu – – – 14 14 28 

Podnikatelská činnost cestovních 

kanceláří 
– – 16 10 – 26 

Technika služeb cestovního ruchu 12 14 14 14 10 64 

Projektový seminář – učební praxe – – – 16 16 32 

Volitelné předměty (J, S, M seminář) – – – 12 12 24 

Počet hodin celkem 202 210 204 212 208 1036 
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4.2.3. Poznámky k učebním plánům 

 

1. Ve škole se vyučují tři cizí jazyky – anglický, německý a ruský jazyk. Na počátku 

studia si žák zvolí tzv. první a druhý cizí jazyk. První cizí jazyk má vyšší počet hodin 

týdně než jazyk druhý. 

2. Pro dělení předmětů jsou v plánech použity následující symboly: 

a) není-li za počtem hodin uveden v závorce další údaj, třída se při vyučování 

nedělí; 

b) je-li za počtem hodin uveden v závorce další údaj, potom tato hodnota 

určuje počet dělených hodin. 

3. Učební praxe je realizována zejména v předmětu Projektový seminář – učební praxe a 

v předmětu Odborná praxe, ale zároveň je i integrována do všech předmětů ze 

vzdělávacích oblastí: Ekonomika a podnikání, Služby cestovního ruchu a Komunikace 

ve službách.  

4. Výuka je v průběhu celého studia systematicky doplňována zapojováním žáků do 

reálných akcí odborného charakteru, a to ve spolupráci se sociálními partnery. 

5. Povinně volitelné předměty: Jazykový seminář – anglický jazyk, Jazykový seminář – 

německý jazyk, Jazykový seminář – ruský jazyk, Společensko-vědní seminář, 

Matematický seminář. 

6. O minimálním počtu žáků ve volitelném předmětu rozhoduje ředitelka školy podle 

hlediska hospodárnosti a možností školy. Maximální počet žáků je omezen 

charakterem předmětu. 
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4.3. Přehled využití týdnů ve školním roce (období září – červen) 

4.3.1. Přehled využití týdnů ve školním roce (období září – červen) – čtyřleté 

denní studium 

 

Činnost 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 

Vyučování podle rozpisu učiva 34 34 34 30 

Kurzy 1 1 1 - 

Odborná praxe 1-2 1-2 2 - 

Maturitní zkouška - - - 2 

Projektový týden - - - - 

Časová rezerva (opakování učiva, 

výchovně vzdělávací akce apod.) 

3-4 3-4 3 5 

Celkem týdnů 40 40 40 37 

 

 

4.3.2. Přehled využití týdnů ve školním roce (období září – červen) – pětileté 

dálkové studium 

 

Činnost 
1. 

ročník 

2. 

ročník 

3. 

ročník 

4. 

ročník 

5. 

ročník 

Vyučování podle rozpisu učiva 34 34 34 34 30 

Kurzy - - - - - 

Odborná praxe 1 1 1 1 - 

Maturitní zkouška - - - - 2 

Projektový týden - - - - - 

Časová rezerva (opakování učiva, 

výchovně vzdělávací akce apod.) 

5 5 5 5 5 

Celkem týdnů 40 40 40 40 37 
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4.4. Rozvržení průřezových témat v jednotlivých ročnících 

 

 

 Průřezová témata 
První 

ročník 

Druhý 

ročník 

Třetí 

ročník 

Čtvrtý 

ročník 

Pátý 

ročník 

Občan v demokratické společnosti 

1 Osobnost a její rozvoj. MAT, FYZ MAT, BIO, 

EKOL 

ZPR, MAT, 

MAS 

ZPR, PSY, 

MAT, 

MAS 

ZPR, PY, 

MAT, 

MAS 

2 Komunikace, vyjednávání, 

řešení konfliktů. 

ČJL, TEV ČJL, TEV ČJL, ANJ, 

TEV, MAG, 

JSA, RUJ, 

JSR 

ČJL, ZPR, 

TEV, PSY, 

MAG, 

MCR 

ZPR, MCR 

3 Společnost – jednotlivec a 

společenské skupiny, kultura, 

náboženství. 

DĚJ, DJK, 

ZEM, ZCR 

ZCR, DJK ZCR, ON, 

DĚK, SVS 

ON, PSY, 

SVS 

PSY, SVS| 

4 Historický vývoj (především 

v 19. a 20. století). 

MAT, FYZ, 

ZEM 

ČJL, MAT, 

BIO, EKOL, 

DĚJ, DJK 

ČJL, MAT, 

DJK, CHEM 

ČJL, MAT MAT 

5 Stát, politický systém, 

politika, soudobý svět. 

  ZPR, ON EKO EKO 

6 Masová média. ANJ, NEJ, 

RUJ,SJ,VTE 

ČJL MAR, DJK MAR, 

MCR 

MCR 

7 Morálka, svoboda, 

odpovědnost, tolerance, 

solidarita. 

  ON, SVS SVS SVS 

8 Potřebné právní minimum 

pro soukromý a občanský 

život. 

  ZPR ZPR ZPR 

Člověk a životní prostředí 

1 Biosféra v ekosystémovém 

pojetí. 

 EKOL    

2 Současné globální, regionální 

a lokální problémy rozvoje a 

vztahy člověka k prostředí. 

ZEM, TEV BIO, EKOL, 

TEV 

NEJ, 

JSN,JSS 

CHEM, 

TEV 

ANJ, JSA, 

RUJ, JSR, 

SJ, JSS 

TEV 

 

3 Možnosti a způsoby řešení 

enviromentálních problémů a 

udržitelnosti rozvoje 

v daném oboru vzdělání a 

v občanském životě. 

FYZ EKOL    

Člověk a svět práce 

1 Hlavní oblasti světa práce, 

charakteristické znaky práce, 

jejich aplikace na jednotlivé 

alternativy uplatnění po 

absolvování příslušného 

oboru vzdělávání a 

navazujících směrů vyššího a 

vysokoškolského studia, 

vztah k zájmům, studijním 

výsledkům, schopnostem a 

vlastnostem a zdravotním 

předpokladům žáků. 

EKO, ZCR, 

TSCR 

EKO, ZCR, 

TSCR 

EKO, ZCR, 

TSCR 

EKO, 

TSCR, 

PRS 

EKO, 

TSCR, 

PRS 

2 Trh práce, jeho ukazatele, 

všeobecné vývojové trendy, 

požadavky zaměstnavatelů. 

EKO EKO MAG MAG, 

MCR 

MCR 
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 Průřezová témata 
První 

ročník 

Druhý 

ročník 

Třetí 

ročník 

Čtvrtý 

ročník 

Pátý 

ročník 

 

3 Soustava školního vzdělávání 

v ČR, návaznosti 

jednotlivých druhů 

vzdělávání po absolvování 

střední školy, význam a 

možnosti dalšího profesního 

vzdělávání včetně 

rekvalifikací, nutnost 

celoživotního učení, 

možnosti studia v zahraničí. 

MAT, DĚJ MAT, DĚJ MAT,DJK,  

ON, MAG, 

SVS 

MAT, 

MAG, 

MCR, ON, 

SVS 

MAT, 

MCR, SVS 

4 Informace jako kritéria 

rozhodování o další profesní 

a vzdělávací dráze, 

vyhledávání a posuzování 

informací o povoláních, o 

vzdělávací nabídce, o 

nabídce zaměstnání o trhu 

práce. 

EKO  MAG MAG, 

MCR 

MCR 

5 Písemná i verbální 

sebeprezentace při vstupu na 

trh práce, sestavování žádosti 

o zaměstnání a odpovědi na 

inzeráty, psaní profesních 

životopisů, průvodních 

(motivačních) dopisů, 

jednání s potencionálním 

zaměstnavatelem, přijímací 

pohovory, výběrová řízení, 

nácvik konkrétních situací. 

 ČJL, PEK ANJ, NEJ, 

MAG, JSA, 

RUJ, JSR, 

SJ, JSS 

ANJ, NEJ, 

MAG, 

MCR, RUJ 

MCR 

6 Zákoník práce, pracovní 

poměr, pracovní smlouva, 

práva a povinnosti 

zaměstnance a 

zaměstnavatele, mzda, její 

složky a výpočet, možnosti 

zaměstnání v zahraničí. 

 EKO  ZPR ZPR 

7 Soukromé podnikání, 

podstata a formy podnikání, 

rozdíly mezi podnikáním a 

zaměstnaneckým poměrem, 

výhody a rizika podnikání, 

nejčastější formy podnikání, 

činnosti s nimiž je třeba při 

podnikání počítat, orientace 

v živnostenském zákoně a 

obchodním zákoníku. 

EKO  ZPR, PČCK ZPR  

8 Podpora státu ve sféře 

zaměstnanosti, informační, 

poradenské a 

zprostředkovatelské služby 

v oblasti volby povolání a 

hledání zaměstnání a 

rekvalifikací, podpora 

nezaměstnaným. 

   EKO, 

MAG 

EKO 

9 Práce s informačními médii EKO PEK ANJ, NEJ, VTE VTE 
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 Průřezová témata 
První 

ročník 

Druhý 

ročník 

Třetí 

ročník 

Čtvrtý 

ročník 

Pátý 

ročník 

při vyhledávání pracovních 

příležitostí. 

RUJ 

Informační a komunikační technologie 

1 Základní hardwerová a 

softwerová vybavenost 

školy. 

     

2 Pochopení základních 

principů IKT. 

VE, PEK PEK    

3 Cvičení v odborných 

učebnách VT. 

VTE, PEK VTE, BIO, 

EKOL, PEK 

VTE, 

CHEM, 

ÚČT 

VTE VTE 

 

Seznam zkratek: 
 

ANJ – Anglický jazyk   MAT - Matematika 

BIO – Biologie    NEJ – Německý jazyk 

ČJL – Český jazyk a literatura  ON – Občanská nauka  

DĚJ – Dějepis     PČCK - Podnikatelská činnost cest. kanceláří 

DJK – Dějiny kultury    PEK – Písemná a elektronická komunikace 

EKO – Ekonomika    PSY – Psychologie a profesní komunikace 

EKOL – Ekologie     PRS – Projektový seminář 

FYZ – Fyzika     SJ –    Španělský jazyk    

CHEM – Chemie     SVS – Společensko-vědní seminář 

JSA – Jazykový seminář anglický jazyk  RUJ – Ruský jazyk 

JSS – Jazykový seminář španělský jazyk TSCR – Technika služeb a cestovního ruchu 

JSN – Jazykový seminář německý jazyk ÚČT – Účetnictví 

JSR - Jazykový seminář ruský jazyk  VTE - Výpočetní technika 

MAG – Management    ZCR - Zeměpis cestovního ruchu 

MAR – Marketing    ZEM – Zeměpis  

MCR – Marketing cestovního ruchu  TEV – Tělesná výchova 

MAS – Matematický seminář  ZPR – Základy práva 
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5.  Přehled rozpracování obsahu vzdělávání v RVP do ŠVP 

5.1. Odborné zaměření Cestovní ruch 

Rámcový vzdělávací program Školní vzdělávací program 

vzdělávací oblasti 

a obsahové okruhy 

min. počet 

hod./týden  

celkem 

hodin 
vyučovací předmět 

počet 

hod./týden 

celkem 

hodin 

Jazykové vzdělávání      

Český jazyk 5 160 Český jazyk a literatura 8 264 

cizí jazyk 16 512 První cizí jazyk 16 528 

   Druhý cizí jazyk 8 264 

Společenskovědní 

vzdělávání 
5 160 Dějepis 3 102 

   Občanská nauka 2 64 

   Základy práva 4 136 

Přírodovědné vzdělávání 4 128 Chemie 1 34 

   Fyzika 1 34 

   Biologie 1 34 

   Ekologie 1 34 

Matematické vzdělávání 8 256 Matematika 12 396 

Estetické vzdělávání 5 160 Český jazyk a literatura 6 200 

Vzdělávání pro zdraví 8 256 Tělesná výchova 8 264 

   Branný den 1 den  

   Kurz adaptační  1 týden  

   Kurz sportovně turistický 1 týden  

   Kurz lyžování 1 týden  

Informatické vzdělávání 4 128 Výpočetní technika 8 264 

Ekonomika a podnikání 10 320 Ekonomika 8 264 

   Účetnictví 4 136 

   Management 1 30 

   Marketing 1 34 

   
Marketing cestovního 

ruchu 
3 90 

Geografické a kulturně 

historické vzdělávání 
7 224 Zeměpis 3 102 

   Zeměpis cestovního ruchu 4 136 

   Dějiny kultury 3 102 

Služby cestovního ruchu 10 320 Základy práva 2 60 

   
Podnikatelská činnost 

cestovních kanceláří 
2 68 

   
Technika služeb 

cestovního ruchu 
7 234 

   
Projektový seminář – 

učební praxe 
2 60 
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Rámcový vzdělávací program Školní vzdělávací program 

Komunikace ve službách 4 128 
Písemná a elektronická 

komunikace 
4 136 

   
Psychologie a profesní 

komunikace 
2 60 

Disponibilní hodiny 42 1344 Volitelné předměty 4 128 

Odborná praxe 4 týdny  Odborná praxe 
4 - 6 

týdnů 
 

Celkem 128 4096  129 4258 
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6.  Personální a materiální zabezpečení vzdělávání 

6.1. Personální zabezpečení vzdělávání 

 

Organizační strukturu školy tvoří zřizovatelka, ředitelka, zástupce ředitelky 

a pedagogický sbor. Poradní orgány tvoří školská rada, pedagogická rada, předmětové komise 

a mluvčí tříd. Pravomocejsou jmenovitě delegovány na konkrétní členy vedení školy 

a pedagogického sboru. 

 

zřizovatelka: Ing. Hana Skallová 

prokurista: Mgr. Vladimír Skalla 

ředitelka: Mgr. Pavlína Ječmínková 

zástupkyně ředitelky: Bc. Lucie Arnoldová 

zástupce ředitelky: RNDr. Aleš Zuzaňák 

 

Převážná většina pedagogických pracovníků tvoří kvalifikovaní učitelé a odborníci z 

praxe, kteří mají rozsáhlé zkušenosti.  

V průběhu každého školního roku je odborná kvalifikace pedagogických pracovníků 

zvyšována absolvováním školení DVPP, kurzů a seminářů podle aktuálních nabídek, ve 

kterých si prohlubují své metodické a odborné kompetence. Škola každý školní rok 

vypracovává plán DVPP. 

Začínající pedagogičtí pracovníci a pracovníci bez pedagogické zkušenosti jsou před 

zahájením výuky vedením školy seznámeni s problematikou chodu školy, s principy školy, 

s administrativními úkony, s vedením pedagogické dokumentace, s přípravou na hodiny, 

s hodnocením žáků atd. K získávání pedagogických zkušeností jsou možné náslechy 

začínajících pedagogů u pedagogů zkušenějších s následným rozborem a doporučením 

(vzájemné hospitace). 

Dále vedení školy realizuje v hodinách hospitace podle plánu hospitací. 

Snahou vedení školy je postupné zapojování pedagogických pracovníků bez pedagogické 

způsobilosti do dalšího studia, dle požadavků zákona o pedagogických pracovnících 

a příslušných prováděcích vyhlášek. Cílem je vytvoření stálého pedagogického sboru. 

 

6.2. Materiální zabezpečení vzdělávání 

 

Budova školy je majetkem Městské části Prahy 8. Výuka probíhá v kmenových učebnách 

a dále v učebnách výpočetní techniky. Kmenové učebny jsou vybaveny řadou nástěnných 

pomůcek. Výzdobu kmenových tříd si zajišťují žáci sami ve spolupráci s třídními učiteli. 

Všechny učebny jsou vybaveny novým školním nábytkem.  

Učeben výpočetní techniky je 6, s kapacitou 20 až 25 žáků a jsou připojené na Internet. 2 

učebny jsou multimediální, 11 učeben s interaktivní tabulí a ozvučením. Dále máme 2 

grafické ateliéry. 

 K výuce tělesné výchovy slouží také malá i velká tělocvična se zázemím (šatny, 

sprchy).  Škola vlastní slušné sportovní vybavení.  

 

Pro pedagogické pracovníky jsou ve škole 5 kabinetů a sborovna, kde mohou vyučující 

využívat počítače připojené na internet, tiskárny a kopírku. 

 

Pro výuku cizích jazyků je možno využít učebnu s vylepšenou akustikou, která je 

částečně odhlučněna a vybavena odpovídající didaktickou technikou v podobě audio-video 

techniky, DVD přehrávačů, zpětného projektoru a různých nástěnných vyučovacích pomůcek. 
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Učebny výpočetní techniky jsou určeny zejména k výuce předmětů souvisejících 

s informačními a komunikačními technologiemi (např. výpočetní technika, technické 

prostředky, programování, počítačová cvičení, písemná a elektronická komunikace atd.), ale 

jsou i využívány k výuce grafického designu, předmětů účetnictví, ekonomických cvičení, 

aplikaci ekonomických programů aj.  

 

K výuce slouží 120 žákovských počítačů propojených sítí a připojených na internet.  

K dispozici je software pro vedení účetnictví, program pro nácvik psaní na PC desetiprstovou 

hmatovou metodou a další výukové programy všeobecného i odborného charakteru. V každé 

třídě je PC pro zápis do elektronické třídní knihy.  

 

Učebny je upraveny tak, že splňují požadavky střediska pro certifikaci ECDL (European 

Computer Driving Licence). Projekt ECDL vznikl v západní Evropě jako reakce na problémy 

spojené s prudkým rozvojem informačních technologií. Bylo třeba definovat pojem 

počítačová gramotnost a stanovit objektivní minimum znalostí, které člověk potřebuje, aby 

mohl informační technologie, zejména výpočetní techniku a její programové vybavení 

efektivně využívat. Přínos projektu ECDL spočívá v tom, že předkládá mezinárodně 

uznávanou, objektivní, standardizovanou metodu pro ověření počítačové gramotnosti pomocí 

praktických testů. Škola má vlastního akreditovaného pracovníka a nabízí žákům možnost 

získání certifikátu ECDL, který jim umožní větší uplatnění na stávajícím trhu práce. 

 

K dalšímu prostorovému zázemí patří ředitelství (kancelář zřizovatelky, prokuristy, 

ředitelky školy, kancelář zástupkyně ředitelky, zástupce ředitelky s výchovnou poradkyní), 

sekretariát, sborovna, recepce, šatna, sociální zařízení. 

Materiálně technické vybavení školy je průběžně modernizováno a v současné době 

dostačuje pro realizaci ŠVP. 
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6.3. Spolupráce se sociálními partnery při realizaci ŠVP 

 

Spolupráce se sociálními partnery je nedílnou součástí chodu školy. Zástupci sociálních 

partnerů se podíleli na tvorbě ŠVP a jeho ověřováním a pravidelnými konzultacemi se podílejí 

na jeho inovaci. 

Mezi hlavní sociální partnery patří především firmy a instituce, se kterými škola uzavírá 

smlouvy o odborné praxi žáků a některé firmy, ve kterých již pracují absolventi školy. Dále 

škola intenzivně spolupracuje se zástupci peněžních ústavů, pojišťoven, finančních úřadů 

a úřadů práce v jednotlivých městských částech hl. m. Prahy. Nedílnou součást sociálních 

partnerů tvoří rodiče žáků školy. Ti všichni pomáhají vytvořit podmínky pro co nejlepší 

naplnění hlavních vzdělávacích cílů zejména tím, že zprostředkovávají nejnovější praktické 

informace a zkušenosti jak pro pedagogické pracovníky, tak přímo pro žáky, zúčastňují se 

významných akcí školy a umožňují tematické exkurze pro jednotlivé odborné předměty. 

Škola se snaží vyhledávat další oblasti spolupráce, které by vedly ke zkvalitnění výuky 

a její přiblížení potřebám trhu práce. I nadále se škola bude snažit pokračovat ve spolupráci se 

stávajícími sociálními partnery a dalšími firmami, které projeví zájem o spolupráci při 

výchově a přípravě žáků na budoucí povolání. 

 

 Škola a zřizovatelka školy spolupracuje s  následujícími partnery: 

CK Čedok, Helas Ladies Club, Calamarus – grafická firma, Grada, KB, Fincentrum, OVB, 

sportovní klub USK Praha, Judo Heroes Camp, IT firma Global. Někteří rodiče zajišťují praxi 

žákům ve firmách, kde pracují, nebo ve firmách, které vlastní. 

 Škola navázala užší spolupráci s Vyšší odbornou školou cestovního ruchu v Praze a 

dále s vysokou školou Palestra, Panevropskou univerzitou, Metropolitní univerzitou, cestovní 

kanceláří Travell  Family. 
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7.  Autorský kolektiv 
 

 

7.1. Koordinátor tvorby ŠVP 

 

 RNDr. Aleš Zuzaňák 

 

7.2. Vedoucí týmu pro tvorbu ŠVP 

 

 Ing. Ferdinand Aleš 

 

7.3. Pracovní tým 

7.3.1. Jazykové vzdělávání 

 ČJL Mgr. Vilma Prokelová. Mgr. Adéla Kašparová, Mgr. Zina Pávišová 

 ANJ Bc. Michal Lipovský 

 JSA Bc. Michal Lipovský 

 NEJ Mgr. Jana Schweitzerová, PhDr. Jan Pavlík 

 JSN Mgr. Jana Schweitzerová, PhDr. Jan Pavlík 

ŠJ Isabela Janíková 

JSŠ Isabela Janíková 

RUJ Mgr. Jana Hoftová, Mgr. Irena Sedláčíková 

 JSR Mgr. Jana Hoftová, Mgr. Irena Sedláčíková 

 

7.3.2. Společenskovědní vzdělávání 

 DEJ PhDr. Jan Pavlík, Mgr. Ondřej Janoš 

 ON PhDr. Jan Pavlík 

 SVS PhDr. Jan Pavlík 

 ZPR Mgr. Jana Hrstková, Mgr. Ondřej Janoš 

7.3.3. Přírodovědné a matematické vzdělávání 

 BIO Mgr. Šimon Zajíc 

EKOL Ing. Jana Nogly 

CHE Ing. Jana Nogly 

 FYZ Mgr. Petr Neuman, RNDr. Aleš Zuzaňá 

 MAT Mgr. Petr Neuman, RNDr. Aleš Zuzaňák 

 MAS Mgr. Petr Neuman, RNDr. Aleš Zuzaňák 

 

7.3.4. Vzdělávání pro zdraví 

 TEV    Mgr. Pavlína Ječmínková 

 Kurz adaptační  Mgr. Pavlína Ječmínková 

 Kurz sportovně turistický Mgr. Pavlína Ječmínková 

 Kurz lyžování   Mgr. Pavlína Ječmínková 
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7.3.5. Vzdělávání v informačních a komunikačních technologiích 

 VTE Ing. Ferdinand Aleš, Ing. Jiří Kubový 

  

 

7.3.6. Ekonomické vzdělávání 

 EKO Ing. Jiřina Hermanová 

 ÚČT Mgr. Jana Hrstková 

 MAG Ing. Jiřina Hermanová 

 MAR Ing. Jiřina Hermanová 

 MCR Ing. Jiřina Hermanová  

7.3.7. Geografické a kulturně historické vzdělávání 

ZEM Mgr. Šimon Zajíc 

ZCR Mgr. Šimon Zajíc 

DJK PhDr. Jan Pavlík, Mgr. Ondřej Janoš 

7.3.8. Služby cestovního ruchu 

PČCK   Mgr. Libuše Ryparová 

TSCR   Mgr. Libuše Ryparová 

Odborná praxe Mgr. Libuše Ryparová 

PRS   Mgr. Libuše Ryparová 

7.3.9. Komunikace ve službách 

PEK Mgr. Pavlína Ječmínková 

PSY PhDr. Jan Pavlík, Mgr. Kateřina Kratochvílová 

7.3.10. Jazyková revize 

 Mgr. Vilma Prokelová 

 

7.3.11. Technické a grafické zpracování 

 Ing. Ferdinand Aleš 

 


